VARAKTIC FRAMGANG

"Tycker ni att ert
utvecklingsarbete gar trogt?”

LOVAK Forbattringsledning

For att vara pa vag till framtiden kravs att vi har installningen att vi varje dag behéver bli lite
battre. Det ar ofta latt att vardagen trycker pa och att man valjer att valja bort, eller vanta
tills man “far tid”. Dessutom kanske man har utsett nagon/nagra att arbeta med utveckling
av verksamheten istallet for att alla ser det som en del av sitt uppdrag.

Behoven varierar naturligtvis mellan féretag och verksamheter, men f6r att det skall vara en
naturlig del av vardagen kravs att det "hanger ihop”. Fran styrelserummet via VD/
ledningsgrupp till medarbetarna och deras uppfattade uppdrag. Det finns ett stort varde i att
alla forstar utveckling som en "kritisk framgangsfaktor” for langsiktig framgang.

Genom att anlita en extern resurs som ar sakkunnig och har stor erfarenhet av liknande
uppdrag, slipper man fastna i de vanliga féllorna. Vi hjalper vara kunder att skapa forstaelse
och delaktighet genom organisationen i allt fran att satta upp mal och planer, stétta
kommunikationen, halla igang arbetet.

HUR? Kortare insatser brukar bendmnas "workshops”, dar deltagarna vid ett och samma
tillfélle ska na uppsatta mal. Normalt &r workshopen fokuserad kring ett tema eller en
specifik fraga som ska l6sas till skillnad fran en "process” som innebér ett langre arbete.
Efter era behov av uppstart, kontinuerligt stéd osv rekommenderar vi var LOVAK-timbank.

”Forandring ar en forutsattning for utveckling, och forandrings-
arbete ar en given del av vardagen for alla verksamheter idag”

Innehall
® Omvarldsforandring

® Problem & utmaningar i
forandring

® Vad ar forandringsledning?

® Varfor forandring/forbattring?

® |ndividens roll i var utveckling
® Forbattringsledarskap

® Forvantningar/uppfoljning

® Forandringsstrategi

® Eget forandringsarbete

"- Samarbetet med LOVAK har bidragit till att styrelse och ledningsgrupp i bolaget har fatt ett
kompetent bollplank med stort engagemang i strategifragor och processer i arbetet for
Joretagets langsiktiga utveckling”

VD, Byggforetag i Mellansverige

Mer info & bokning; info@lovak.se - www.lovak.se
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